
Codice CUP: F64C22000940001 
 

Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online)  
All’Amministrazione Trasparente 
Alla Sezione PON del sito Web istituzionale 

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per l’affidamento dell’incarico
per lo svolgimento dell’attività di TUTOR-ESPERTO-REFERENTE ALLA VALUTAZIONE, in relazione 
al Progetto PON/FSE “10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-109 ” MENS SANA…PER “SANE” COMPETENZE 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo; 

VISTO l’avviso prot. Avviso n. 33956 del 18/05/2022 - del M.I. – Ufficio IV – Programmazione e 
gestione dei fondi strutturali europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale nel 
settore dell’istruzione – PON “Per la Scuola – ambienti e competenze per l’apprendimento
2014-2020” “FSE- Socialità, apprendimenti, accoglienza”.  

VISTA  la nota prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale l’ufficio IV – Programmazione e 
gestione dei fondi strutturali europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale nel 
settore dell’istruzione – PON “Per la Scuola – ambienti e competenze per l’apprendimento
2014-2020”, ha comunicato che è stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione 
Scolastica, per un importo complessivo di € 36.804,30; 

RILEVATA la necessità di procedere alla selezione di TUTOR-ESPERTI-REFERENTE ALLA 
VALUTAZIONE per la realizzazione dell’Azione 10.2.2; 

VISTO il proprio avviso di selezione personale interno per N. 8 TUTOR-N. 8 ESPERTI-N. 1 
REFERENTE ALLA VALUTAZIONE prot. 869 del 24/02/2023 

VISTO il Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto per la selezione del personale interno ed 
esterno; 
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CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 8 candidature per lo 
svolgimento dell’incarico di tutor: 

FAMIGLIETTI CARMEN assunta al prot. n.1021 del 02/03/2023 
VENA MARIA PIA assunta al prot. n.1034 del 03/03/2023 
NAPOLI ROSA assunta al prot. n.1037 del 03/03/2023 
IANDOLI MARIA assunta al prot. n.1048 del 03/03/2023 
MASTROMARINO ANTONELLA assunta al prot. n.1049 del 03/03/2023 
PICARDO ROSSELLA assunta al prot. n.1069 del 04/03/2023 
DI DIO ELISABETTA assunta al prot. n.1070 del 04/03/2023 
GAMBALE ROSA RITA assunta al prot. n.1072 del 04/03/2023 
 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 8 candidature per lo 
svolgimento dell’incarico di esperto: 

FOLLO EMANUELA assunta al prot. n.1033 del 03/03/2023 
BOVE EMILIA assunta al prot. n.1036 del 03/03/2023 
DE VITO MARINA assunta al prot. n.1043 del 03/03/2023 
GAMBALE LUCIANA assunta al prot. n.1044 del 03/03/2023 
DE BLASI TEODORA GERARDA assunta al prot. n.1051 del 03/03/2023 
SIMONELLI VERONICA assunta al prot. n.1053 del 03/03/2023 
BOLINO MATILDE assunta al prot. n.1060 del 04/03/2023 
DE FILIPPO MADDALENA assunta al prot. n.1071 del 04/03/2023 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 1 candidature per lo 
svolgimento dell’incarico di referente della valutazione: 

PESCATORE GERARDO assunta al prot. n. 1027 del 03/03/2023 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

ATTESTA 

di procedere personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel rispetto dei 
criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze documentate 
e dichiarate nelle istanze presentate. 
Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle 
graduatorie di merito. 

La presente determina viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, in 
Amministrazione Trasparente e nella Sezione PON del sito Web dell’istituzione scolastica 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                                                                                                                            Dott.ssa Emilia Di Blasi 


