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AAVVVVIISSOO  DDII  MMAANNIIFFEESSTTAAZZIIOONNEE  DDII  IINNTTEERREESSSSEE  PPEERR  LLAA  PPRREESSEENNTTAAZZIIOONNEE  DDII  CCAANNDDIIDDAATTUURREE  AAII  FFIINNII  DDEELLLL’’  AATTTTIIVVAAZZIIOONNEE  DDII  

NN..°°2211  TTIIRROOCCIINNII  FFOORRMMAATTIIVVII  PPEERR  IILL  PPRROOGGEETTTTOO    

PPRREESSEENNTTAATTOO  NNEELLLL’’AAMMBBIITTOO  DDEELL  PP..AA..RR..  GGAARRAANNZZIIAA  GGIIOOVVAANNII  CCAAMMPPAANNIIAA  

 
 
 

PREMESSO CHE 
 

con Decreto Dirigenziale n.°7 del 09.03.2017 – “Garanzia Giovani 2014/2015 - PAR CAMPANIA – Approvazione 16° elenco atti di adesione e progetti di tirocini formativi ammessi e 
non al finanziamento - Autorizzazione all'attivazione dei progetti ammessi al finanziamento”, pubblicato sul B. U. R. C. N.°22 del 13/03/2017 la domanda presentata dall’ISTITUTO 
COMPRENSIVO A. MEO DI VOLTURARA per l’attivazione di tirocini nell’ambito del P. A. R. Garanzia Giovani Campania è rientrata tra i progetti finanziati. Garanzia Giovani è il 
Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione giovanile, diretto ai giovani tra i 15 e i 29 anni, che non studiano, non lavorano e non frequentano un corso di formazione al lavoro. Il 
numero dei tirocinanti che l’Istituto Scolastico può ospitare presso la propria sede e nelle sedi distaccate, sulla base degli esiti dell’istruttoria regionale, è pari a n°21 tirocinanti, 
divisi nei seguenti profili professionali: 
 
 

� N° 1 Psicologo dello sviluppo e dell’educazione (c.p. 2.5.3.3.2) 

Requisiti minimi richiesti - Laurea triennale, specialistica ed equipollente in Psicologia. Tali figure saranno impiegate nel fornire sostegno psicologico, servizi di orientamento 
scolastico e dei mestieri in incontri di gruppo o personalizzati, analizzeranno la comunicazione e l'interazione all'interno del gruppo classe, i bisogni cognitivi ed emotivi della classe, 
svolgeranno attività di formazione e aggiornamento per insegnanti, analizzeranno il disagio psicosociale, interverranno in situazioni di disagio che riguardano i minori, organizzare 
corsi di musicoterapia per gruppi di studenti e insegnanti. 

� N° 3 Educatori professionali (c.p.3.2.1.2.7) 

Requisiti minimi richiesti - Laurea triennale, specialistica ed equipollente in Scienze dell’educazione e della formazione. Tali figure saranno impiegate nell’attuazione di specifici 
progetti educativi e riabilitativi, nell’ambito di un progetto terapeutico elaborato da un’équipe multidisciplinare, volti a uno sviluppo equilibrato della personalità con obiettivi 
educativo/relazionali in un contesto di partecipazione e recupero alla vita quotidiana; curano il positivo inserimento o reinserimento psico-sociale dei soggetti in difficoltà, in pratica 
supportare gli altri docenti presenti nell’istituto con il coinvolgimento degli alunni e delle famiglie. 

���� N°10 Operatori amministrativi (c.p. 4.1.1.2.0) (di cui 6 diversamente abili) 
 
Requisiti minimi richiesti - Laurea in Scienze Giuridiche / Economiche e/o Laurea triennale in Scienze dei Servizi Giuridici/ Economici e classi di laurea equipollenti. Tali figure sa-
ranno impiegate nelle attività di supporto alla segreteria amministrativa e della presidenza, in particolare si occuperanno di predisporre bandi e gare, di gestire i costi e 
l’organizzazione dei viaggi di istruzione, gestiranno la de materializzazione dell’ufficio di amministrazione, redigeranno protocolli di intesa ed accordi di programma, predisporranno 
regolamenti interni e comunicazioni al personale, supporteranno praticamente le attività legali legate all’ufficio della dirigenza scolastica. 
 

���� N° 3 Addetti alla Videoscrittura, Dattilografi, Stenografi e professioni assimilate (c.p. 4.1.2.1.0) 

Requisiti minimi richiesti - Diploma di Scuola Secondaria Di II Grado e/o Diploma di Istruzione Professionale triennale. Tali figure saranno impiegate nell’attività di trascrizione di 
documenti o processi verbali attraverso mezzi meccanici, elettromeccanici, elettronici o informatici.  

���� N° 1 Operatore socioassistenziale (assistente sociosanitario con funzioni educative in istituzioni) (c.p. 5.4.4.3.0) 

Requisiti minimi richiesti - Diploma di Istruzione Secondaria Superiore e/o attestazioni derivanti dalla partecipazione a corsi regionali OSA e OSS. Tali figure saranno impiegate 
nell’assistenza materiale ed igienica agli alunni disabili, in condizione transitoria o permanente di non autosufficienza. Aiuteranno inoltre tali alunni a svolgere le normali attività 
scolastiche quotidiane. Favoriranno il dialogo incentivando attività ludiche e formative, promuovendo l’autonomia dell’alunno. 



 

 

 

                   

 

 

 

 

 

   

   

  

 

 

 

���� N°2 Grafici (c.p. 6.3.4.4.2) 
 
Requisiti minimi richiesti – Diploma di Scuola Secondario di II Grado e/o Diploma di Istruzione Professionale triennale di indirizzo artistico. Tale figura sarà impiegata nel suppor-
tare i docenti nell’organizzazione di un laboratorio artistico, utilizzando varie tecniche di disegno e di elaborazione grafica, bozzetti, disegni di dettaglio, elaborati multimediali e ani-
mazioni finalizzati alla comunicazione o all’illustrazione pubblicitaria. 
 
 

 

 � N° 1 Archivista (c.p. 2.5.4.5.1)  

Requisiti minimi richiesti - Diploma di Scuola Secondario di II Grado e/o Diploma di Istruzione Professionale Tali figure saranno impiegate nell’attività di ricerca, valutazione e 
conservazione di archivi correnti o storici di particolare interesse per l’Istituto e li rendono disponibili su microfilm, supporti digitali o di altra natura. 

 
SI RENDE NOTO CHE 

 
Sul portale www.cliclavoro.lavorocampania.it saranno pubblicate le vacancy di tirocinio, a partire dalle ore 18.00 del 12/04/2017. I giovani che hanno aderito al progetto 
“Garanzia Giovani Campania”, in possesso dei requisiti, si possono candidare collegandosi al portale www.cliclavoro.lavorocampania.it. Chi non ha formalizzato l’adesione a 
“Garanzia Giovani Campania”, può ancora farlo e trasmettere la candidatura accedendo al sito suindicato. L’assegnazione al tirocinio avverrà nel rispetto delle disposizioni di cui 
all’art.8 del D. D. n°566/2014 (pubblicato sul B. U .R. C. n°56 del 04/8/2014), sulla base delle candidature pervenute e fino ad esaurimento delle richieste ad opera della Regione 
Campania. Il Tirocinio avrà una durata complessiva di mesi 6 con decorrenza dall’a. s. 2017/18 e al tirocinante verrà riconosciuta un’indennità di partecipazione mensile pari ad 
Euro 500,00 erogata direttamente dall’I.N.P.S.    
 
 
  

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DOTT.SSA EMILIA DI BLASI* 

 
   
 

                  *      Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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