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Prot49 B/3

Al DOCENTI
Al DSGA

AL SITO WEB
ATTI

OGGETTO: Piano di Assegnazione e Utilizzo del Personale Assegnato con
I'Organico Potenziato ex L. 13 Luglio 2015 N. 107

IL DIRIGENTE SCOILASTICO
Visto il DPR. 275/99;
Visto Part.5, c0.2 del D. Lgs 165/2001, come modificato dal . Lgs. 150/2009;
VISTA la Legge 13 lugho 2015 n. 107,
VISTO il DM 850/2015;
VISTA la CM. n.36167 del 5/11/2015;
VISTO il POF in adozione nell’Istituto;
TENUTO CONTO degli obicttivi di miglioramento stabilitt dal RAV, 1 quanto
parte integrante del Piano di Miglioramento d’Istituto;
PRESO ATTO che, con Decreto Protn® 842/EEF del 23 novembre 2015 del
Dirigente dell’'Ufficio Scolastico Provinciale di  Avellino, all'JC A, Di Meo” di
Volturara Irpina sono state assegnate tre unita di organico potenziato: due per la
scuonla Primaria ed una per la Scuola Secondaria (A345 - Lingua Inglese)

DISPONE
assegnazione det docenti delf’organico potenziato alle seguenti classi/attivita ¢ gli
elementi organizzativ e gestionali necessati per la realizzazione delle stesse.

1. Docente Miele Rosa (A345)

Alla docente sono assegnate le classt e Potario della docente di lingua inglese nei
plessi di Montemarano e Castelvetere s/C dalla Prima classe della scuola Primatia alla
terza della scuola Secondaria di 1° dato il curricdlum ed 1l profilo professionale del
docente, 1 h alia settimana vesra svolta per ognuna delle classi assegnate per la

realizzazione del Progetto curticolare approvato dal Collegio det docenti © English since



6”7 e un’ora sara di supporto alla classe 1”A della Secondarta di Castclvetere per la

realizzazione del Progetto curricolare approvato dal Collegio det Docentt “Lestwra: lu
biblioteca a scuola’”.

lunedi | martedi | mercoledi giovedi venerdi sabato
ora Castelvetere Castelvetere | Montemarano Cast_clvetere Montemarano
8.30/9.30 V PRI I S1C IV PRI
i Montematano
9.30/10.30 IIA SEC I A SEC
V PRI BLL IV PRI H SEC
10.30/11.30 11 B SEC N V PRI
I PRI RO I SEC 01 skiC
11.30/12.30 I PRI Recupera
11T PRI 1T PRI un’ora in IV
PRI per sost.
12.30/13.30 IPRI ISEC

2. Docente De Simone Gabriella

Alla docente sono assegnate le seguenti classi:
10 h scuola Secondaria di Volturara (2 ore per classe esclusa la classe 17 A)
6 h plesso di Montemarano { 5 ore Primaria ¢ 1 ora Sc. Secondaria 1°)
6 h plesso di Castelvetere (5 ote Primaria e 1 ora Sc. Secondaria 1°)
dato il curriculum ed il profilo professionale del docente, 1 h alla settimana verra
svolta per ognuna delle classi assegnate per la realizzazione del Progetto curricolare
approvato dal Collegio dei docenti “Lettura: la biblivteca a seunola”.

QUADRQO ORARIO DOCENTE DE SIMONE
Iunedi martedi mercoledi giovedi venerdi sabato
Lastelvete | Castelvete Volturara Montemax Volturara
te te ano

8.30/9.30 IPRE I SHEC IV PRI 22 A SEC

Montemara 3B SEC _ LI
ne :
9.30/10.30 11 PRI i™B SEC [V PRI 1B SHC BE
10.30/11.30 I PRI IV PRI 27A SEC I PRI 3B SEC RO
' ~ASE )
11.30/12.30 V PRI 3°A SEC I PRI B SEC
12.30/13.30 3"A SEC V PRI 2°B SKC




3. Docente Santoro Caterina _
Alla docente sono assegnate le seguent classi:
20 h scuola Primaria di Volturara (due ore per classe)
2 h scuola Secondaria — plesso di Volturara 1. (classe 1™ A)
dato il curriculum ed il profilo professionale della docente, 2 h afla settmana
verranno svolte per ognuna delle classi assegnate per la realizzazione del Progetto
cutricolare approvato dal Collegio det docenti “Tettura: la biblioteca a seuola’.

: QUADRO ORARIO DOCENTE SANTORO CATERINA

hunedi martedi mercoledi giovedi venerdi sabato
Voliurara | Voltutara | Volturara Volturara Voltutara
8.30/9.30 5°B PRI 278 PRI 4”A PRI 1B PRI 1l 2~A PRI
9.30/10.30 5B PRI 2°B PRI 4"~A PRI 1”B PRI BE 2°A PRI
16.30/11.30 | 1"A SEC 3*A PRI 4°B PRI 1A PRI RO 3™ B PRI
11.30/12.30 | 5"A PRI 3”A PRI 4”8 PRI 1A PRI 3 B PRI
12.30/13.30 | 5"A PRI 1”A SEC

At sensi della 1.107/2015, c0.85, le docent verranno impiegate anche per la
sostituzione dei colleghi assenti fino a 10 giorni dopo aver valutato la sussistenza di tali
condiziont:

— presenza nella classe del docente di sostegno

— messa a disposizione delle ore di servizio per le sostituzioni dei docenti assenti da
parte dei docenti di sostegno, in caso di assenza dell’zlunno/deghi alunni con
disabilita

— analogamente, per 1 docenti in servizio nelle classi non present nel plesso per
visita guidata, viaggio d'istruzione e/o partecipazione a progetti

— sostituzione ad opera dei docenti tenuti al recupero delle otre di permesso breve.

In ogni caso, sulla base della programmazione progettata di concerto con il docente
tutor, anche le ore di supplenza non si imiteranno ad una mera azione di vigilanza, ma
allo svolgimento di ore d’insegnamento/attivita didattiche valide al fini dei 120 gg
ptrevisti dal DM 850/15. '

T docentt avranno cura di firmare il Registro di classe ¢ di tenege annotate le attivita
in cul sono impegnati, comunicando tempestivamente ai collaboratori del ds/teferent di
plesso di riferimento eventuali variazioni subite dal calendario.
I presente piano di uvtilizzo del personale & portato all’attenzione di tuttt i docend



¢ degli alunni e sard spiegato nelle classi onde consentite la massima diffusione ¢,
conseguentemente, ladeguato coinvolgimento alPinterno delle classi delle risorse
dell’otganico potenziato, .

51 incoraggiano le azioni rivolte alla divisione delle classi, alla didattica laboratoriale,
alla suddivistone delle classi in gruppi per consentire un miglioramento complesstvo del
processo di apprendimento/insegnamento della scuola, tramite, altresi, azioni
programmate di recupero/potenziamento degli apprendimenti.

St precisa, infine, che in tema di valutazione degli apprendimenti degh  alunni, i
docenti dell'otganico potenziato sono ascrivibili al personale docente esterno e agli
esperti di cui si pud avvalere la scuolain attivith o insegnamenti per 'ampliamento
e il potenziamento dell'offerta formativa, ivi compresi i docenti incaricati delle attivita
alternative all'insegnamento della religione cattolica, i quali  “ormiscono Dreventivamente ai
docenti della  classe  elementi  comoscitivi sull'interesse manifestato e il profitto raggiunto da ciasiun
alunno” (att. 2, co. 5 del DPR 122/2009),.

Ui Dirigente Scolastico
Dott.ssa I 1 Blasi
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