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Prot. 36 /B32 Volturara 08/01/2016

Ai docenti dell'l.C.

Al DSGA

Ai collaboratori scolastici
Al sito WEB

OGGETTO: Corso di formazione “Programmare per competenze”

Con la presente si comunica che il giorno 21 p.v. alle ore 16.40 avra inizio il
corso in oggetto, deliberato in Collegio Docenti e rientrante nelle azioni previste dal
Piano di Miglioramento del nostro Istituto.

I Corso si svolgera nella sede della Scuola Secondaria di Montemarano come da
programma allegato.

it corso sara tenuto dal D.S. dott. Tullio Faia sulle tematiche concordate e finalizzate
a:

- supportare idocenti con gli opportuni strumenti nella progettazione di
unita di apprendimento per la mobilitazione delle competenze

- promuovere la cooperazione per la scelta di procedure, strategie e tecniche
metodologico-didattiche.
Si riserva una certa attenzione all’'uso del format per progettare e ai criteri secondo
cui scegliere tecniche attive e cooperative per costruire non soio compiti, ma anche
attivita autentiche.

Durante gli incontri saranno costituiti i gruppi composti di max 15 docenti
distribuiti nei diversi ordini di scuola che saranno gestiti da animatori
successivamente individuati.



i Corso, come da normativa vigente (L. 107/15 art. 1 co 124) rientra negli
obblighi del docente ed &, pertanto, obbligatorio. Riguardo alle spese da sostenere
si ricorda la disponibilita offerta dal personale docente a far fronte con un proprio
contributo (volontario e a partire da un minimo di 20 euro} attinto, eventualmente,
dal bonus insegnanti. | docenti che accoglieranno l'iniziativa riceveranno, dal{'ufficio
segreteria dell’ Istituto, ricevuta dell'avvenuto versamento al fine della
rendicontazione suli‘utilizzo del bonus.

*

Per informazioni/chiarimenti rivolgersi alla prof.ssa Mastromarino Antonella.

Il Dirigente Scolastico

DMEmilia Di Blasi .
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CORSO DI FORMAZIONE : PROGRAMMARE PER COMPETENZE

1. Incontro durata tre ore : La programmazione per competenze
Giorno: giovedi 21/01/2016 ore 16,40-19,40
1 e 30 ora intervehto teorico
10 minuti pausa
40 minuti lavoro di gruppo
30 minuti intergruppo per la socializzazione dei lavori
10 minuti Sintesi e commento dei prodotti
2. Incontro durata tre ore: La didattica modulare
Giorno: mercoledi 27/01/2016, ore 16,40-19,40
1 e 30 ora intervento tecrico
10 minuti pausa
40 minuti lavoro di gruppo
30 minuti intergruppo per la socializzazione dei lavori
10 minuti Sintesi e commentoe dei prodotti
3. Incontro. Progetto modulare e la struttura di un modulo didattico
Giorno: martedi 02/02/2016, ore 16,40-19,40
1 e 30 ora intervento teocrico
10 minuti pausa
40 minuti lavoro di gruppo
30 minuti intergruppo per la socializzazione dei lavori
10 minuti Sintesi e commento dei prodotti
4. Incontro: Strategie, metodologie e tecniche di intervento
Giorno: lunedi 15/02/2016, ore 16,40-19,40
1 e 30 ora intervento teorico
10 minuti pausa
40 minuti lavoro di gruppo
30 minuti intergruppo per la socializzazione dei lavori
10 minuti Sintesi e commenio dej prodotti
5. Incontro: Didattica laboratoriale e organizzazione dei gruppi di alunni (Sociogramma di
Moreno)
Giorno: mercoledi 24/02/2016, ore 16,40-19,40
1 e 30 ora interventc teorico
10 minuti pausa
40 minuti lavoro di gruppo
30 minuti intergruppo per la socializzazione dei lavori
10 minuti Sintesi e commento dei prodotti
6. Incontro: ll processo di valutazione e le rubriche valutative
Giorno: martedi 01/03/20%6, ore 16,40-19,40
1 e 30 ora intervento ieocrico
10 minuti pausa



